PREFEITURA MUNICIPAL DE RESTINGA
ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.318.581/0001-42

EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO N°. 001/2022

A Prefeitura do Municipio de Restinga, Estado de Sao Paulo, por meio de sua Comiss&o de Processo Seletivo, torna
publico a abertura de inscricdbes ao Processo Seletivo de Provas e Titulos, que sera realizado pelo INSTITUTO
INDEC (Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitagao) para contratacdo eventual e por tempo
determinado das funcdes abaixo especificadas, sob o regime da Consolidagdo das leis de Trabalho — CLT. O
Processo Seletivo sera regido pelas instrugdes especiais constante no presente instrumento e demais legislacdes
pertinentes.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 As fungdes, numero de vagas, salarios e pré-requisitos sdo os estabelecidos no Quadro | do presente
Edital e todas as informacdes do processo de execuc¢do deste Processo Seletivo estardo disponiveis no
site https://institutoindec.org.br

1.2 O Processo Seletivo serd regido por este Edital, seus anexos, e eventuais retificacbes, sendo sua
execugdo de responsabilidade do Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitacdo —
INDEC.

QUADRO | - FUN(}OES E DAS VAGAS
. VALOR DE
A ~ SALARIO . ~
COD. FUNCOES RS REQUISITOS BASICOS INSCRICAO
R$
01 Professor de Artes — Ensino Fundamental 14,43 Licenciatura Plena com habilitacdo 80,00
hora/aula especifica
02 Professor de Ciéncias — Ensino Fundamental 14,43 Licenciatura Plena com habilitagéo 80,00
hora/aula especifica
03 Professor de Educacéo Fisica — Ensino Fundamental 14,43 Licenciatura Plena com habilitacdo 80,00
hora/aula especifica
04 Professor de Inglés — Ensino Fundamental 14,43 Licenciatura Plena com habilitagdo 80,00
hora/aula especifica
05 Professor de Matematica — Ensino Fundamental 14,43 Licenciatura Plena com habilitacdo 80,00
hora/aula especifica
06 Professor de Portugués — Ensino Fundamental 14,43 Licenciatura Plena com habilitagdo 80,00
hora/aula especifica

1.3 As descrigBes sumarias das atribuicdes das funcdes e a definigdo de contelidos programaticos constam de
instrucdes especificas expressas, respectivamente, nos Anexos | e Il do presente Edital.

1.4 O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para preenchimento das vagas, sob o regime da

Consolidacéo das leis de Trabalho — CLT, conforme Quadro |, do item 1.2 deste Edital, nesta data, e mais
as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo e serao
preenchidas mediante admissédo dos candidatos nele habilitados, desde que haja dotagcdo orcamentaria
disponivel.
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1.5 O presente Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de sua homologacao, podendo
ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

1.6 O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo ndo gera obrigatoriedade para a
prefeitura de contratar, neste periodo, todos os candidatos classificados.

1.7 Os candidatos aprovados que excederem o quantitativo de vagas disposto no Quadro | do item 1.2 deste
Edital passaréo a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade do Processo Seletivo, cabendo-
Ihes a responsabilidade de manter atualizado seu endereco junto a prefeitura.

1.8 Todas as func¢bes tém como beneficio: Vale alimentacgao e subsidio para plano de saude.

1.9 Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horério oficial de Brasilia/DF.

1.10 As provas serdo realizadas na cidade de Restinga/SP.

2. DAS INSCRICOES

As inscrigcfes serdo recebidas a partir da Oh do dia 18/08/2022 as 23h59min do dia 08/09/2022,
exclusivamente no endereco eletréonico www.institutoindec.org.br

2.1 INFORMACOES GERAIS
2.1.1 As informacbes para realizar as inscricdbes nas respectivas fun¢des que constam neste Edital estédo
apresentadas no Quadro I, do item 1.2.

2.1.2 Para se inscrever o candidato deverd ler o Edital em sua integra. A inscricdo do candidato implicara
a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e nas demais
normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagbes, comunicados e instrugdes especificas
para a realizagdo do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.1.3 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo.

2.1.4 Efetivada a inscrigcdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracao de funcgédo, sob hipdtese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato deve verificar
atentamente todos os requisitos exigidos para a funcdo. Considera-se inscricdo efetivada aquela
devidamente paga.

2.1.5 As informacdes prestadas pelo candidato no formulério de inscricdo serdo de total responsabilidade do
mesmo, reservando-se a Prefeitura e ao INDEC, o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que
ndo preenché-las de forma completa e/ou forneca dados incorretos, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

2.1.6 Seré facultado ao candidato, inscrever-se para mais de uma funcao, desde que ndo haja coincidéncia nos
periodos de aplicacao da Prova Objetiva, conforme Quadro Ill, do item 4.7 deste Edital.

2.1.7 Para se inscrever para mais de uma fungéo, o candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo para cada
funcéo escolhida e pagar o valor da inscricdo correspondente a cada opcdo. E de responsabilidade integral
do candidato o pagamento correto do valor da inscricéo.

2.1.8 O candidato que efetuar mais de uma inscri¢cdo, cujas provas forem aplicadas no mesmo dia e periodo,
devera escolher apenas uma prova para realizar naquele periodo, e serd considerado ausente naquela em
gue ndo comparecer.

2.1.9 O/A candidato(a) podera requerer ser tratado(a) pelo género e nome social durante a realizagdo das
provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscrigdo, entrar em contato
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com o INDEC, pelo e-mail contato@institutoindec.org.br e informar o nome social pelo qual deseja ser
tratado(a) sendo responsavel pelas informacdes prestadas.
2.1.10Quando das publicacbes dos resultados e divulgacdes no site do INDEC, sera considerado o nome e 0
género constantes no Registro Civil e informado pelo(a) candidato(a) no formuléario de inscrigdo.
2.1.110/A candidato(a) que nédo efetuar a solicitacdo mencionada no item 2.1.6 no periodo destinado as
inscricdes ndo poderda alegar prejuizo ou constrangimento.

2.1.12E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo do edital de deferimento das inscri¢cdes
para confirmar sua inscricao.

2.1.130 candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, ap6s a habilitacdo no
Processo Seletivo e no ato da posse, ira satisfazer as seguintes condi¢cdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) ndo estar com idade de aposentadoria compulséria (75 anos) nos termos do artigo 40 inciso Il da
Constituicao Federal,

d) estar em dia com as obrigacBes do Servico Militar, se do sexo masculino;

e) estar em situacao regular com a Justica Eleitoral;

f) comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para o emprego e, quando se tratar de profissdo
regulamentada, no ato da posse, apresentar o competente registro de inscricdo no respectivo 6rgéo
fiscalizador, bem como o comprovante de anuidade paga;

g) nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da funcdo publica, achando- se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

h) submeter-se, por ocasido da convocacdo para nomeacgdo, ao exame médico admissional, de carater
eliminatdrio, que avaliara sua aptidao fisica e mental para o exercicio da fungdo, ocasido em que devera
apresentar os resultados dos exames clinicos e laboratoriais, solicitados conforme necessidade da
funcéo e conveniéncia da Administragéo.

i) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de emprego, emprego ou funcédo publica,
ressalvados os casos previstos na Constituicdo Federal;

j) preencher as exigéncias para provimento da fungdo segundo o que determina a Lei e o Quadro |, do
item 1.2 do presente Edital;

k) nao ter sido dispensado por justa causa ou exonerado a bem do servigo publico.

2.1.14No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.1.10, deste
Capitulo, sendo obrigatdria a sua comprova¢do quando da convocacao para ingresso no quadro de
servidores publicos municipais, sob pena de desclassificacdo automatica, ndo cabendo recurso.

2.1.15A0 se inscrever o candidato devera indicar o cédigo da op¢ao da funcao para o qual pretende concorrer,
conforme Quadro I, do item 1.2 deste Edital.

2.1.16 Ao inscrever-se no Processo Seletivo, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacdes sobre a aplicagdo das provas, em especial 0s requisitos minimos de escolaridade e
exigéncias constantes do Quadro 1, do item 1.2 deste Edital.

2.2 INSCRICOES SOMENTE PELA INTERNET
2.2.1 As inscri¢cdes ficardo abertas exclusivamente através da Internet das Oh do dia 18/08/2022 as
23h59min do dia 08/09/2022.

2.2.2 Ap0s as 0Oh do dia 08/09/2022, o formulario de inscricdo ndo estara mais disponibilizado.
2.2.3 Para realizar a inscricdo, o candidato devera acessar o site www.institutoindec.org.br, localizar o link

correlato a este processo seletivo, selecionar a aba Documentos, onde podera ter acesso as
informacgdes do certame.

2.2.1 ApGs os procedimentos descritos no subitem 2.2.3, selecionar a aba “Inscrever-se”, onde o candidato devera
fazer o login, ou, caso o(a) interessado(a) ainda nao esteja cadastrado no site, devera selecionar “Novo

3


mailto:contato@institutoindec.org.br
http://www.institutoindec.org.br/

2.2.2

2.2.3

224

2.2.5

2.3
2.3.1

2.3.2
2.3.3
2.3.4
2.35

2.3.6

2.3.7

2.3.8

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESTINGA
ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 45.318.581/0001-42

Cadastro”, na qual o(a) interessado(a) devera fornecer as informagdes solicitadas, corretas e completas,
responsabilizando-se pela veracidade destas.

Na sequéncia do preenchimento dos dados pessoais, devem ser preenchidos os campos referentes a
inscricdo, o(a) candidato(a) devera selecionar a aba “Dados da Inscricdo” preenchendo todas a as
informacdes solicitadas.

Apos salvar as informagdes aparecera uma nova tela com a Pré-Inscricdo, onde ao final devera clicar em
“Gerar Boleto Bancario” que devera ser impresso e pago ATE A DATA DE VENCIMENTO EXPRESSA NO
BOLETO. Por ocasido da Circular n® 4656/2014 do Banco Central que instituiu a Nova Plataforma da
Cobranca (boleto registrado), boletos pagos depois do vencimento ndo serdo considerados e néo
terdo a devolucéo do valor pago.

O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Comisséo do Processo Seletivo e do INDEC.

A prorrogacéo de que trata o item anterior poderd ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os
efeitos legais, a comunicacdo feita na Imprensa Oficial do Municipio e no endereco eletrdnico
https://institutoindec.org.br.

DO PAGAMENTO DAS INSCRICOES
O candidato devera efetuar o pagamento do valor da inscricdo estabelecido no Quadro I, do item 1.2,
até o dia 09/09/2022.

Para pagamento do valor da inscricdo, somente poderd ser utilizado o boleto bancério gerado até a data
limite do vencimento do boleto.

As solicitagBes de inscricao, cujos pagamentos forem efetuados apds o prazo registrado no boleto bancario,
néo serdo aceitas, ndo cabendo ressarcimento.

O pagamento do valor correspondente a inscricdo podera ser efetuado em toda a rede de atendimento
bancério. Ateng&o para o horério da rede de atendimento bancéario.

Em caso de feriado ou evento que resulte em fechamento das agéncias bancérias, a taxa de inscricao
devera ser paga antecipadamente.

E de responsabilidade do candidato se atentar aos horarios bancarios quando os pagamentos forem
efetuados por meios de aplicativos para que ndo sejam compensados em dias posteriores ao da realizacao,
de modo que nao haja risco de o pagamento ser validado apds a data de vencimento.

No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricAo somente sera efetivada apds a quitagdo do
boleto na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento ndo puder ser realizado por
falta de crédito em conta na data agendada a inscrigdo ndo sera efetivada. Em caso de ndo confirmagédo do
pagamento agendado, o candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante
Definitivo de Pagamento do Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de
vencimento do boleto. O Comprovante de Agendamento ou o Extrato Bancario da Conta Debitada ndo seréo
aceitos para fins de comprovacao do pagamento.

Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para a inscrigdo realizada,
ela ndo sera efetivada e nado serdo disponibilizados outros meios para o pagamento da complementacao do
valor.

2.3.9

N&do serdo aceitos pagamentos das inscricdes por depodsito em caixa eletrénico, correio,
transferéncia eletrénica, DOC, casas lotéricas, farmacias, internet, PIX, ordem de pagamento ou
depo6sito comum em conta corrente, fax ou de forma condicional.
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2.3.10Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscricdo e devera ser quitado uma Unica vez, até a data de
vencimento e no valor exato constante no boleto bancério.

2.3.110 candidato podera reimprimir seu Boleto Bancéario somente até o vencimento do boleto.

2.3.12Ap0s esta data os boletos ndo poderdo ser reimpressos com novo vencimento e a pré-inscrigdo cujo
boleto ndo foi pago sera automaticamente cancelada.

2.3.13N&o havera devolucdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo
alegado.

2.3.140 Instituto Indec e Prefeitura Municipal de Restinga ndo se responsabilizam por boletos bancarios que nao
correspondam aos documentos emitidos no ato da inscricdo ou que tenham sido alterados/adulterados em
funcao de problemas no computador local, falhas de comunicacao, fraudes causadas por virus e afins.

2.3.15A efetivacdo da inscricdo ocorrerd apés a confirmacédo pelo Banco do pagamento do boleto. O BOLETO
PAGO SERA SEU PROTOCOLO DE INSCRICAO. O candidato podera acompanhar a situacéo da sua
inscricdo por meio do site do Instituto INDEC, https://institutoindec.org.br, na pagina do Processo Seletivo,
a partir de 72 (setenta e duas) horas apés a quitacdo do boleto bancario, na area “Area do Candidato”,
digitar seu CPF e sua Senha, entrar no menu “Comprovante de Inscricdo”, selecionar a inscrigao
desejada e Visualizar, para tanto € necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente.
Caso verifique a falta de informac¢éo, o candidato devera entrar em contato com o Instituto INDEC, Fone:
(16) 3235-7701, de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h ou contato@institutoindec.org.br.

2.3.160 Instituto INDEC e a Prefeitura Municipal de Restinga ndo se responsabilizam por solicitacbes de
inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica, falhas dos computadores, de comunicacéo ou
bancérias, bem como qualquer outro fator que impossibilite a transferéncia de dados.

2.3.17Uma vez verificadas falsidades de declaracdes ou irregularidades, ser4 anulada, a qualquer tempo, a
inscrigdo ou a prova do candidato, com encaminhamento da questdo as autoridades competentes.

2.3.18A inscricao do candidato importara no conhecimento das presentes instru¢cdes e na aceitagdo das condicdes
do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

2.3.19Realizada a inscri¢do, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera entrar
em contato com o Instituto via e-mail ou telefone para efetuar a alteracéo.

2.3.20Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢c8es cadastrais realizadas até o 2°
dia util contado a partir da data de realizagcédo da prova objetiva.

2.3.210 candidato que ndo atender aos termos dos subitens 2.3.19 e 2.3.20, deste Capitulo, deste Edital, devera
arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omisséo, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.3.22Depois de efetivadas as inscricdes as mesmas nado poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por
gualquer que seja 0 motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da inscricdo, em hipétese alguma,
salvo nos casos de cancelamento, suspensédo ou nao realizacdo do Processo Seletivo.

2.3.23 As informac8es prestadas na ficha de inscricdo s@o de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Prefeitura Municipal de Restinga e/ou ao Instituto INDEC o direito de excluir deste Processo Seletivo aquele
que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.
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aso a inscricdo do candidato esteja indeferida, este podera interpor recurso no periodo mencionado no
apitulo 10. CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, nos termos do Capitulo 7. DOS RECURSOS.

O candidato podera interpor recurso exclusivamente no enderego eletrénico www.institutoindec.org.br,
através do Formulario de Recurso que estara disponivel no link correlato a este processo.

Preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientagdes disponiveis no site e
envia-lo para analise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato recebera um numero de protocolo
para acompanhamento da resposta do recurso interposto.

O candidato tera a sua inscri¢édo indeferida quando:

a) efetuar pagamento da taxa de inscricdo em valor menor do que o estabelecido;
b) efetuar pagamento fora do periodo estabelecido;

c) preencher a ficha de inscricdo de modo indevido;

d) ndo atender as condic¢des estipuladas neste Edital.

DA ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo, nos termos da Lei Municipal n® 2165, de 18
de maio de 2022, ao candidato que pertenca a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-
minimo nacional, ao candidato que tenha doado sangue ou medula 6ssea em entidade reconhecida pelo
Ministério da Saude e a candidata que tenha doado leite materno em banco de leite humano em regular
funcionamento.

2.3.28.2 Para fazer jus a isencéo, da condi¢do de baixa renda, o candidato deve estar inscrito no Cadastro Unico

para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), nos termos do Decreto Federal n® 6.135/2007 e
indicar seu numero de Identificagdo Social (NIS), no requerimento de inscricdo, ndo sendo necessario en-
vio de documentacgéo, conforme procedimento a seguir:

a) sera consultado o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacées prestadas pe-
lo candidato no ato da inscrigéo;

b) ndo sera concedida a isencdo do pagamento do valor da inscricdo a candidato que ndo possua 0 NU-
mero de Identificacéo Social (NIS) ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data
da sua inscricao;

¢) os dados informados pelo candidato, no ato da inscricdo, deverdo ser exatamente iguais aos que foram
declarados ao Orgdo Gestor do CadUnico.

2.3.28.3 Para fazer jus a isencdo, a condicdo de doador de sangue ou medula éssea, a comprovacdo se dara

através de envio de comprovante de doagédo voluntaria emitido pelos Hemocentros mantidos por érgaos ou
entidades publicas reconhecidas pelo Ministério da Saude, e deve ter realizado no minimo 1 (uma) doagdo
nos 12 (doze) meses anteriores a data anteriores a publicacao deste Edital, bem como a data da doacao.

2.3.28.4 Para fazer jus a isencéo, a condi¢do de doadora de leite materno, a comprovacéo se dara através de envio

de documento das doacgles realizadas, emitido por banco de leite humano em regular funcionamento, dis-
criminando a data da doac@o em pelo menos 1 (uma) ocasido nos 12 (doze) meses anteriores a publica-
¢ao deste Edital.

2.3.28.5 Para comprovar as condi¢des dos itens 2.3.28.3 e 2.3.28.4, o candidato devera fazer o envio eletrénico,

no ato da inscri¢c&o no site www.institutoindec.org.br, ao final selecionar o pedido de isencéo, e enviar 0s

documentos comprobatérios de isencdo de sua escolha, no periodo de 18/08/2022 a 19/08/2022, confor-

me orienta¢fes a seguir:

a) os arquivos contendo os documentos correspondentes para andlise devem estar nos formatos, PDF,
JPEG, JPG ou PNG com o tamanho maximo de 5 MB (megabytes) por arquivo;

b) enviar somente um arquivo contendo todo o conteddo a ser anexado, os documentos que possuam
frente e verso devem ser digitalizados em ambos os lados;

c) as imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condiges, de forma a permitir a analise da
documentacdo com clareza;

d) é de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolos es-
tao corretas;

€) ndo serdo considerados e analisados os documentos que ndo pertencem ao candidato e/ou documen-
tos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.
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2.3.28.6 Nao sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscricdo e ndo serdo considerados/avaliados os
documentos:
a) deixar de efetuar a inscricao pela Internet;
b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
¢) fraudar e/ou falsificar documentacao;
d) nao fizer o envio eletrdnico dos documentos comprobatérios;
e) encaminhados fora da forma ou do “campo” estipulados neste Edital;
f) encaminhados fora do prazo estipulado neste Edital;
g) ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido;
h) que ndo atendam as normas previstas neste Edital;
i) que ndo permitam comprovar inequivocamente pertencer ao candidato;
j) que nao permitam comprovar inequivocamente que atende as normas estabelecidas neste Edital.

2.3.28.7 As informag0des prestadas no requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo seréo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o
que acarreta sua eliminacdo do Processo Seletivo.

2.3.28.8 Na&o sera aceita solicitacao de isencéo do pagamento de valor de inscricdo fora dos meios descritos neste
Edital.

2.3.28.9 A declarac¢édo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricdo e em caso de falsifi-
cacao de documentos da condi¢do especificada, determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de
todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancdes civeis e penais cabiveis pe-
lo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa, e respondera penal e administrativa-
mente na forma da lei.

2.3.28.10 O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso.

2.3.28.110 resultado da solicitagédo de isengdo do pagamento do valor de inscricdo sera divulgado na data prevista
de 24.08.2022, no site do INDEC e no Diario Oficial do Municipio.

2.3.28.120 candidato que tiver sua solicitacao de isencao deferida terd sua inscricdo efetivada automaticamente no
Processo Seletivo.

2.3.28.13Da decisdo que venha eventualmente indeferir o pedido de isencdo da taxa de inscri¢cdo, fica assegurado
ao candidato o direito de interpor recurso, devidamente justificado e comprovado, no periodo previsto a
partir da 00h00Omin horas do dia 25 de agosto as 23h59min do dia 26 de agosto de 2022, exclusiva-
mente no endereco eletrénico www.institutoindec.org.br, através do Formulério de Recurso que estara dis-
ponivel no link correlato a este processo.

2.3.28.14Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementagcéo de documentos.

2.3.28.150 resultado da andlise do recurso sera divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista de 30/08/2022,
a partir das 17h, no site www.institutoindec.org.br.

2.3.28.16 0 candidato que tiver seu pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo indeferido, assim como
eventual recurso apresentado indeferido, e que mantiver interesse em participar do certame devera devera
acessar novamente o link préprio na pagina do Instituto INDEC, no site www.institutoindec.org.br, digitar
seu CPF e proceder a efetivacédo da inscri¢cdo, imprimindo e pagando o boleto bancéario, com o correspon-
dente valor da taxa de inscri¢do, até 09/09/2022, observado o disposto neste Edital, no que couber.

2.3.28.17Constatada a irregularidade, a inscricdo do candidato sera automaticamente cancelada, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes, observado o contraditorio e a ampla defesa.

2.3.28.18Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena de nulidade
da inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades
previstas em lei, ndo sendo admitida alteracdo e/ou qualquer inclusédo, na lista de candidatos com
isencdo de taxa de inscri¢cdo, apds o periodo de solicitagcao desse beneficio.

2.4 DAS RESTRICOES

2.4.1 N&o serdo aceitas inscricdes via postal, fac-simile, correio eletrénico, transferéncia eletrénica, pagamento
em caixa eletrbnico, PIX, DOC, DOC eletrbnico, ordem de pagamento, depdsito bancario em conta
corrente, cheque ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital ou fora do periodo
estabelecido.

2.4.2 E vedada, ao candidato, a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para outra(s) inscricdo(des)
el/ou para terceiros.
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2.4.3 E vedada a participacéo neste certame de quaisquer dos membros integrante da comissdo do Processo
Seletivo ou das bancas examinadoras.

2.4.4 Qualquer desobediéncia a proibicdo prevista no item anterior ou constatada a qualquer tempo que
determinado candidato tenha sido beneficiado por obtencdo de informacg@es privilegiadas sera o infrator
eliminado do certame sem prejuizo da responsabilizacao civil.

3. DA RESERVA DE VAGAS

3.1 DA RESERVA DE VAGAS A PESSOA COM DEFICIENCIA
3.2 Fica reservado um percentual de 5% (cinco por cento), para cada emprego, para pessoas com deficiéncia
fisica e sensorial, no provimento de empregos publicos, nos 6rgdos e entidades de Administracdo Publica
Municipal, obedecendo ao principio do Processo Seletivo de provas ou de provas e titulos.
3.2.1 Se, na aplicacdo do percentual, resultar nUmero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
estard formada 01 (uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a
formacado da vaga ficar4 condicionada a elevacéo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos),
caso haja aumento do nimero de vagas para o emprego.

3.3 A participacéo de candidato com deficiéncia no presente Processo Seletivo sera assegurada nos termos
da Lei Federal n°® 13.146, de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado
pelos Decretos Federais n°® 5.296, de 02/12/2004, e 9.508/2018, e da Sumula 377 do Superior Tribunal de
Justica — STJ e da Lei Municipal n° 3.465/2002.

3.4 O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes da funcéo,
especificadas no Anexo | deste Edital, sdo compativeis com sua deficiéncia.
3.4.1 Os deficientes somente poderdo disputar empregos cujas atividades sejam compativeis com sua
deficiéncia.

35 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n°
9.508/2018, particularmente em seu art. 4°, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢es
com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horério e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito,
durante o periodo das inscri¢des, através de ficha de inscrigdo especial.

3.6 Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato — durante o periodo de inscricées — devera:

a) especificar, na ficha de inscricdo, no campo “Deficiéncia”, a condicdo de deficiente, informando o CID,

observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/99, alterado pelo Decreto Federal

n® 5.296, de 02/12/2004 ou na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica e na Lei Estadual n°® 14.481, de

13.07.2011;

b) especificar, na ficha de inscricdo, se deseja concorrer as vagas reservadas para tal;

c) requerer, durante o preenchimento da ficha de inscrigdo, no campo “Condigdo Especial’, os

recursos/condicbes especiais de que necessita, inclusive, tratamento e/ou tempo diferenciado para

realizacdo das provas, especificando as condi¢cdes técnicas e/ou provas especiais que necessitara,

conforme laudo médico a ser encaminhado, seguindo as instru¢des ali indicadas; e

d) proceder — até as 23h59min do ultimo dia de inscricéo:

d1) o envio de laudo médico (cOpia autenticada), que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,

com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcéo Internacional de Doenca — CID, assim

como a provavel causa da deficiéncia.

d2) esse(s) laudo(s) médico(s) devera(ao) conter o nome completo do candidato, bem como o nome, a

data, a assinatura, carimbo e o CRM do médico responsavel por sua emissao.

d3) fundamentacao médica para a solicitagdo.

d4)o laudo médico devera ter sido expedido nos Ultimos 12 meses, contados do Ultimo dia do prazo para

as inscri¢des deste Processo Seletivo.

d5)se necessario, ao envio de laudo médico (emitido por especialista na area de deficiéncia do candidato,

que ateste e indique, especificamente, a necessidade de tempo adicional para a realizacdo das provas,
8
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nao podendo, entretanto, esse tempo adicional ultrapassar 60 (sessenta) minutos para realizacdo das
mesmas).

Para o envio de laudo(s) médico(s) o candidato devera:

a) acessar o link proprio do Processo Seletivo, no site www.institutoindec.org.br;

b) solicitar o pedido de PCD no ato da inscrigdo, onde o candidato devera anexar o laudo médico
conforme previsto na alinea “d”, do item 3.5, deste Capitulo, por meio digital (upload).

b1) cada laudo médico devera ser digitalizado com tamanho de até 5MB em um Unico documento e em
uma das seguintes extensoées: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

O(s) laudo(s) médico(s) mencionado(s) na alinea “d”, do item 3.5, deste Capitulo, tera(terdo) validade
somente para este Processo Seletivo.

Ndo sera(do) avaliado(s) laudo(s) médico(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) e/ou proveniente(s) de
arquivo(s) corrompido(s).

Nao serdo considerados documentos contendo solicitagdo de condicdo especial e/ou laudo(s) médico(s)
enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas ndo especificadas neste Regulamento,
salvo os casos excepcionais que serdo tratados com excepcionalidade.

O candidato que, no periodo de inscricdes, ndo declarar ser pessoa com deficiéncia ou aquele que se
declarar, mas ndo atender aos dispositivos constantes neste Capitulo, ndo serd considerado candidato
com deficiéncia, para fins deste Processo Seletivo, seja qual for o motivo alegado.

O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia que necessitar de condi¢éo especial para a realizagcéo
da prova que nao atender aos dispositivos constantes neste Capitulo, ndo tera prova especial preparada
el/ou condigdo especifica para realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

A divulgacdo do resultado da solicitacdo de inscricdo na condicdo de candidato com deficiéncia neste
Processo Seletivo estara disponivel no site do INDEC www.institutoindec.org.br, na pagina deste Processo
Seletivo, na pagina deste Processo Seletivo no periodo previsto no Capitulo 10 deste Edital.

O candidato com deficiéncia que n&o realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condicao, seja qual for o motivo alegado.

ApOs o periodo de inscri¢des, fica proibida qualquer inclusédo de candidatos com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢éo, o tipo de
prova especial de que necessitara:

a) prova impressa em braille;

b) prova impressa em caracteres ampliados, com indicacao do tamanho da fonte;

¢) designacédo de fiscal para auxiliar na transcricdo das respostas.

Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile ser8o oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas serdo transcritas para a folha de respostas por um fiscal designado pelo INDEC
para tal finalidade.

Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncéo,
podendo utilizar-se de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serédo
oferecidas provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscricdo.

O candidato deverd indicar, no momento da inscri¢cdo, o tamanho da fonte de sua prova ampliada.
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O candidato que nao indicar o tamanho da fonte tera sua prova elaborada na fonte 24.

A ampliacao oferecida é limitada a prova. A folha de respostas e outros documentos utilizados durante a
aplicacdo nao serdo ampliados.

O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se
necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS;

b) autorizacao para utilizacéo de aparelho auditivo.

O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se
necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da prova e transcricao de respostas;

c) facilidade de acesso as salas de realizagdo das provas e as demais instala¢des de uso coletivo no local
de realizag&o das provas.

O candidato que NAO possui condicdo de pessoa com deficiéncia, e que necessita de condicdo especial
para a realizacdo da prova, devera, também, solicitar no ato da inscrigdo a necessidade de condig&o
especial, 0 motivo e anexando documento que comprove tal necessidade. O candidato que ndo atender
aos dispositivos constantes neste Capitulo, ndo ter4 prova especial preparada e/ou condicdo especifica
para realizac@o da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

O atendimento as condi¢bes especiais pleiteadas para realizagdo da prova ficard sujeito, por parte do
INDEC, a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questao, a alternativa
que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

O INDEC e a Prefeitura Municipal de Restinga ndo serdo responsabilizados por eventuais erros de
transcricdo cometidos pelo fiscal ledor.

O candidato com deficiéncia que n&o realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste Edital ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situacao, bem como néo terd sua prova especial preparada, seja
qual for o motivo alegado.

ApOs o prazo de inscricao fica proibida qualquer inclusdo de candidato na lista especifica de pessoa com
deficiéncia.
Nao serao considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corregéao.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessdo de readaptacédo da
funcé@o ou concessao de aposentadoria por invalidez.

A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacéo de todos os candidatos, inclusive a de pessoa com deficiéncia, e a outra somente a pontuagéo
de pessoa com deficiéncia.

O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio das
atividades proprias da fungéo, sera desclassificado do Processo Seletivo.

Ao ser convocado para investidura no emprego, o candidato devera se submeter a exame médico oficial

ou credenciado pela Prefeitura, que ter4 decisdao terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da funcédo. Sera eliminado da lista
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de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate,
devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacao geral.

A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposicdes deste capitulo implicara a perda do direito
a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS

Das vagas que vierem a ser oferecidas ou criadas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo,
20% (vinte por cento) por cargo, serdo destinadas aos candidatos Negros, conforme Lei Municipal n°
1.459, de 02 de maio de 2006.

A reserva de vagas € aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Processo Seletivo for igual
ou superior a 03 (trés).

Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas aos candidatos negros, este é
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco déci-
mos).

Podem concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou
pardos no ato da inscricdo do concurso publico, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundagéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

N&o serdo considerados pedidos de alteracdo de inscricdo para vaga reservada, recebidos apés o ultimo
dia de inscri¢éo.

Para verificacdo da veracidade da autodeclaracédo sera indicada pela Administracdo Municipal uma comis-
sdo designada para tal fim, com competéncia deliberativa.

As formas e critérios de verificagdo da veracidade devem considerar, tdo somente, 0os aspectos fenotipicos
do candidato, os quais seréo verificados obrigatoriamente com a presenca do candidato.

A comisséo designada para a verificagdo da veracidade de autodeclaracdo deve ter seus membros distri-
buidos por género, cor e, preferencialmente naturalidade.

Na hipotese de constatagdo de declaracéo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficard sujeito a anulagéo de sua admissao no servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e ampla defesa, sem prejuizo de outras a-
¢Oes cabiveis.

Os candidatos negros concorrem concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo.

Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para a ampla concorréncia nao
sdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga € preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

Na hipotese de nao haver numero suficiente de candidatos negros aprovados para ocupar as vagas reser-
vadas, as vagas remanescentes sdo revertidas para a ampla concorréncia e sdo preenchidas pelos de-
mais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alterndncia e proporcionalidade, que
consideram a relac@o entre o nimero de vagas total e 0 nimero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia e a candidatos negros.

A publicacéo do resultado final do Processo Seletivo ser4 feita em trés listas, contendo a primeira, a pon-
tuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos negros e pessoas com deficiéncia, e as outras
duas somente a pontuacdo de candidatos negros e pessoa com deficiéncia.

4. DAS PROVAS

a. Considerando as recomendacdes e medidas dos centros e departamentos governamentais do Estado de SP,
com vistas a prevencdo do contdgio e ao combate do novo Coronavirus (COVID-19), serdo observados os
cuidados de distanciamento social e higienizacado relativos a prevencédo do contagio do COVID-19, devendo o
candidato que estiver com sintomas de COVID-19 ou que teve contato com alguém doente ou com suspeita
de COVID-19, ndo comparecer ao local de prova(s).
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b. O candidato, ao entrar no prédio, deve dirigir-se imediatamente a sala de prova, sendo proibida a
permanéncia em sagudes, corredores, areas externas, etc.

c. Sera obrigatério o uso de mascaras de protecdo facial com cobertura total de nariz e boca em ambientes
fechados, conforme o Decreto Estadual n°® 66.554 de 09 de marco de 2022.

d. N&o sera permitida a entrada, nem a permanéncia no prédio sem mascara.

4.1 A selecao dos candidatos sera realizada mediante aplicagcao de prova objetiva.
4.2 Prova Objetiva: As provas objetivas serdo de carater classificatério e eliminatério e se constituirdo de
20 questdes objetivas de multipla escolha.
4.3 O conteldo das questdes versara sobre o contetdo descrito no Anexo |l deste Edital.
4.4 Compete a banca examinadora a delibera¢do sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de
questdes por assunto.
45 A prova sera apresentada sob forma de testes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas em
conformidade com o Programa de Provas constante no Anexo Il deste Edital, sendo somente uma correta.
4.6 O Quadro Il apresenta a relagdo das fungbes e o respectivo numero de questdes relacionadas aos
conhecimentos especificos, bem como de portugués.
Quadro Il — Provas e questdes por Fungao
Funcgao Provas N° questoes
NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Lingua Portuguesa 05
Conhecimentos Educacionais 05
Professor de Artes — Ensino Fundamental
Conhecimentos Especificos 10
Total 20
Lingua Portuguesa 05
Conhecimentos Educacionais 05
Professor de Ciéncias — Ensino Fundamental . .
Conhecimentos Especificos 10
Total 20
Lingua Portuguesa 05
Conhecimentos Educacionais 05
Professor de Educagéo Fisica — Ensino Fundamental
Conhecimentos Especificos 10
Total 20
Lingua Portuguesa 05
Conhecimentos Educacionais 05
Professor de Inglés — Ensino Fundamental
Conhecimentos Especificos 10
Total 20
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Lingua Portuguesa 05
Conhecimentos Educacionais 05

Professor de Matematica — Ensino Fundamental
Conhecimentos Especificos 10
Total 20
Lingua Portuguesa 05
. Conhecimentos Educacionais 05

Professor de Portugués — Ensino Fundamental

Conhecimentos Especificos 10
Total 20

4.8

4.9

4.10

411

412

413

4.14

4.15

4.16

A aplicacdo das provas estd prevista para o dia 25/09/2022, nos periodos abaixo especificados, em
horario e local a ser oportunamente divulgado.

Quadro Il - Periodo de Aplicac&o das Provas
Periodo da Manha Periodo da Tarde
Professor de Artes — Ensino Fundamental Professor de Educagéao Fisica — Ensino Fundamental
Professor de Ciéncias — Ensino Fundamental Professor de Inglés — Ensino Fundamental
Professor de Portugués — Ensino Fundamental Professor de Matematica — Ensino Fundamental

O tempo de duracao das provas objetivas sera de 01h30min (uma hora e trinta minutos), contadas a partir da
autorizacgéo do fiscal para o inicio.

A aplicacdo da prova nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizacdo das mesmas.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Restinga, o INDEC reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas, nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e alojamento dos
candidatos.

Havendo alteracdo da data prevista no item 4.11, as provas poderdo ocorrer em outra data, sempre
aos domingos.

A confirmacédo da data e as informacdes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente através
de Edital de Convocacéo para as provas a ser publicado no site do INDEC https://institutoindec.org.br, e
na Imprensa Oficial do Municipio.

O candidato devera acompanhar na Imprensa Oficial do Municipio e no site do INDEC a publicagao do
Edital de Convocacéo para as provas.

Nao serdo enviados cartdes de convocacao, devendo o candidato tomar conhecimento dos locais
e horarios de aplicacdo das provas através do Edital de Convocacdo mencionado no item
anterior.

Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, no local e no horario

constantes das listas afixadas nos locais de aplicacdo das provas, no Edital de Convocacao divulgado
no Imprensa Oficial do Municipio.
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Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com 30 (trinta) minutos de antecedéncia,

munidos dos documentos originais (Cédula Oficial de Identidade ou Carteira expedida por Orgédo ou

Conselho de Classe ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de Certificado de Reservista,

ou Carteira Nacional de Habilitagdo modelo com foto), caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e

borracha. Somente sera admitido na sala de provas, o candidato que estiver munido de Protocolo de

inscricdo e Cédula Oficial de Identidade ou de Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos

Profissionais que tenham forca de documento de identificacdo com foto ou de Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social ou de Certificado de Reservista. Como o documento néo ficara retido sera exigido

a apresentacao do ORIGINAL, nédo sendo aceitas cOpias, ainda que autenticadas.

a) Os documentos deverdo estar em perfeitas condicées, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato;

b) Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos,
Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (emitida
anteriormente a Lei n° 9.503/97 ou fora de sua validade), Carteira de Estudante, Crachas, ldentidade
Funcional de natureza publica ou privada.

c) Somente sera admitido na sala ou local de provas o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados neste item desde que permita com clareza a sua identificacdo, conforme descrito no item
4.17 deste Edital.

O candidato que estiver portando aparelho celular devera desligar e juntamente com o rel6gio deverdo ser
colocados e lacrados no envelope lacre que sera fornecido pelo fiscal de sala no momento da assinatura da
lista de presenca.

O candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas devera, obrigatoriamente, manter desligado
gualguer aparelho de comunicacéo, devendo retirar a bateria de qualquer aparelho eletrénico que esteja sob
sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibracéo e silencioso.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos), aparelhos
sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, tablet, notebook ou similares, calculadora, palm-
top, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite comunicagdo externa,
incorrera em exclusdo do candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de
seguranca que sera distribuido pelo INDEC.

Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados até a saida do candidato do local
de realizagdo das provas.

E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja
emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a codigos, livros, manuais, impressos,
anotagfes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacao de outro material ndo fornecido pelo INDEC, uso de reldgio
com calculadora, telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrnico, protetor auricular, boné, gorro,
chapéu e 6culos de sol.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol na sala de provas
devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela coordenagéo.

O INDEC néo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de
realizagd@o das provas, nem por danos neles causados.

O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da prova como justificativa
de sua auséncia.

O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultara na eliminacdo do Processo Seletivo.

4.18.10 O INDEC, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Processo Seletivo — 0 que €é de interesse publico e,

em especial dos préprios candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da
aplicagdo das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas.

4.18.11 Quando, ap6s a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, a utilizagdo de

processos ilicitos, o candidato terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

4.18.12 Autorizar-se-a ao candidato ausentar-se do recinto das provas durante a sua realizacdo somente em

condicdes especiais e acompanhado por um fiscal.
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O candidato podera fazer uso de sanitarios acompanhado de um fiscal, somente durante a
realizacdo da prova, ndo sendo permitido o uso apds o término de sua prova. O candidato
serd submetido ao detector de metais para acesso e saida do sanitario, a deteccdo de objetos
eletrbnicos vedados no local da prova pelo detector de metais quando do acesso aos
sanitarios no momento da prova eliminara automaticamente o candidato do Processo Seletivo
Publico.

N&o havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagédo da prova em virtude do afastamento, por qualquer
motivo, do candidato da sala de prova.

O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo de Respostas (Gabarito), com caneta de tinta preta ou
azul, assinando-o, em conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa do caderno de questdes e
na folha de respostas. O preenchimento do Cartdo de Respostas (Gabarito) € de total responsabilidade do
candidato.

Em hip6tese alguma haverd substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de Respostas sob
pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de correcdo da mesma.

Serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que ndo devolver a Folha de Respostas.

N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou assinaladas a lapis ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel, sendo atribuida nota 0 (zero) & questéo.

O candidato deverd ler atentamente as instru¢des contidas no Caderno de Questdes.

As instrucdes contidas no Caderno de Questdes deverdo ser rigorosamente seguidas sendo o candidato Unico
responsavel por eventuais erros cometidos.

Nos casos de eventual falta de Caderno de QuestBes/material personalizado de aplicacdo das provas, em
razdo de falha de impressédo, nimero de provas incompativel com o numero de candidatos na sala ou qualquer
outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o INDEC tem a prerrogativa para entregar ao candidato
prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente.

O candidato deverd informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no momento
da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

O candidato que queira fazer alguma reclamacgéo ou sugestéo devera fazer junto ao fiscal de sala, que anotara
na folha de ocorréncia para posterior andlise.

O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo levando consigo o caderno de provas a partir dos
tltimos 30 (trinta) minutos do tempo destinado a realizacdo de Exame. O Gabarito sera obrigatoriamente
devolvido pelo candidato. O preenchimento devera ser feito de acordo com as instru¢cdes do Caderno de
Questbes. Ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
gualguer marca podera ser lida pelas leitoras Opticas, prejudicando o desempenho do candidato. Em nenhuma
hip6tese o caderno de questdes sera considerado para corre¢do e respectiva pontuacao.

O candidato devera permanecer em prova pelo tempo minimo de 30 (trinta) minutos.

Em hipotese alguma havera segunda chamada, revisdo de provas ou de resultados, em quaisquer das formas
de avaliacdo, nas diferentes fases do Processo Seletivo, seja qual for o motivo alegado.

O ndo comparecimento a prova excluird o candidato automaticamente do Processo Seletivo.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacao, o INDEC procedera a inclusao do referido candidato,
antes do inicio das provas, fornecendo Caderno de Provas, mediante a apresentacdo do comprovante de sua
inscricao.
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A inclusdo de que trata o item 4.32 serd realizada de forma condicional, e sera confirmada pelo INDEC, na fase
do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricao.

Considerada a impertinéncia da inscricdo de que trata o item 4.32 a mesma sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

N&o sera admitida, em nenhuma hipétese, a entrada de retardatarios no local da prova.

CONDICOES ESPECIAIS PARA LACTANTES

Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Processo Seletivo, nos critérios e condi¢Bes
estabelecidos pela Lei n° 13.872, de 17 de setembro de 2019.

A candidata que seja mae lactante de bebé de até 6 (seis) meses de idade devera requerer, no ato da
inscricdo, local reservado para amamentagéo.

A prova da idade do infante sera feita mediante declaracdo anexada no ato de inscricdo para o Processo
Seletivo e apresentagcdo da respectiva certiddo de nascimento durante sua realizagdo. A candidata que néo
apresentar a solicitagdo no periodo de inscricdo, podera ndo ter a solicitacdo atendida por questdes de nao
adequacdo das instalacdes fisicas do local de realizacdo das provas.

Deferida a solicitacdo, a mé&e devera, no dia da prova ou da etapa avaliatéria, indicar uma pessoa
acompanhante que serd a responsavel pela guarda da crianca durante o periodo necessario.

A mae terd o direito de proceder & amamentagéo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos,
por filho. A mée podera retirar-se, temporariamente, da sala em que estiver sendo realizadas as provas, para
atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser reservada pela Coordenacéo.

O tempo despendido na amamentagéo sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

Para a amamentacéo, o bebé devera permanecer no ambiente determinado pela Coordenagéo.

A crianca devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos, capaz, responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local
apropriado, sera autorizada pela Coordenacé@o deste Processo Seletivo. O(a) acompanhante somente tera
acesso ao local de prova até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e permanecera em sala
reservada até o término da prova da candidata. O acompanhante do infante ndo podera utilizar celulares ou
outros equipamentos eletrdnicos.

A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horéario estabelecido para fechamento
dos portdes e ficard com a crianca em sala reservada para essa finalidade, proxima ao local de aplicacdo das
provas.

4.36.10 A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada de um fiscal do Instituto Indec, sem a

presenca do responsavel pela guarda da crianga, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os
termos e condi¢cfes deste edital.

4.36.11 A candidata nesta condicao que ndo levar acompanhante nao realizard as provas.
4.36.12 O Instituto Indec nédo disponibilizara acompanhante para a guarda de criangas.

4.37

DA EXCLUSAO DO CANDIDATO DAS PROVAS

Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) Apresentar-se apés o horario estabelecido ou em local diferente do designado;

b) N&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) N&o apresentar o documento de identidade exigido;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido o tempo minimo
estabelecido para permanéncia na sala;

e) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo
permitidos;

f) Estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico e/ou de comunicacdo como
telefone celular, pager, maquina calculadora ou qualquer outro meio;

g) Lancar mao de meios ilicitos para execucgao da prova;

h) Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

i) N&o devolver integralmente o material recebido;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
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k) Agir com incorrecdo ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer membro da

equipe encarregada de aplicacédo de provas;

I) Estiver fazendo uso de boné ou chapéu, lenco ou qualquer outro acessoério que impeca a viséo total das

orelhas do candidato na sala de aula durante a realizacdo das provas;

m) Durante a realizagdo da prova e/ou procedimento deste Processo Seletivo fizer utilizagcdo de

qualquer tipo de aparelho que realize a gravacdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo
candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Processo Seletivo. Caso
haja qualquer necessidade de realizacdo de uma ou mais modalidades de gravacao aqui citada,
com vistas a producdo do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora
do Processo Seletivo, caberd ao Instituto INDEC, e somente a ele, a realizagdo, o uso e a guarda de
todo e qualquer material produzido.

5. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

5.1
511

51.2

513

514

5.1.5

5.2
521

DA NOTA DA PROVA
As provas objetivas de carater eliminatério e classificatorio serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos.
Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de
pontos na prova. O candidato que obtiver aproveitamento inferior a 50% (cinquenta por cento) na prova
serd inabilitado.
A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula: NP = (Na x 100)
Tq
Sendo:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tqg = Total de questbes da prova

O candidato ndo aprovado na Prova Objetiva sera eliminado do Processo Seletivo.
A pontuacéo relativa a questdo eventualmente anulada serd atribuida a todos os candidatos presentes a
respectiva prova.

CRITERIOS DE DESEMPATE
Na hipotese de igualdade na Classificacéo Final, o desempate obedecera, sucessivamente, aos seguintes
critérios:

5.2.1.1 O candidato que contar com maior idade;

5.2.1.2 Maior nimero de acertos em conhecimentos especificos;
5.2.1.3 Maior nimero de acertos em conhecimentos em informatica;
5.2.1.4 Maior nimero de acertos em lingua portuguesa.

5.2.2 Persistindo o empate, havera sorteio juntamente com a Comisséo Examinadora de Processo Seletivo.

5.2.3 O ingresso no servi¢o publico municipal obedecera a ordem de classificacéo.

5.3
53.1

5.3.2

5.3.3

DOS TITULOS

O Processo Seletivo constara de provas de titulos, que sera realizada digitalmente (upload,) EXCLUSIVA-
MENTE durante o periodo de inscrigdes, por meio de acesso ao site do INDEC www.institutoindec.org.br,
na pagina deste Processo Seletivo, na Area do Candidato, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de
desconhecimento.

Os documentos relativos aos titulos deverado ser encaminhados no formato digital, por upload de arquivos
contendo coépias simples digitalizadas dos comprovantes dos titulos.

A qualidade das imagens dos comprovantes de titulos, a comprovagéo dos titulos e o envio dos arquivos
por upload sao de responsabilidade exclusiva do candidato.
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O envio de titulos NAO é obrigatério & vista do carater classificatério desta prova.

Nao serao considerados como titulos os cursos que se constituem em requisito para o cargo. Assim sen-
do, no caso de entrega de titulos, previstos na tabela de titulos, que possam ser considerados requisito, o
candidato devera entregar, de acordo com as normas deste Edital;

a) O documento que comprova o titulo e;

b) O documento que comprova o requisito para assumir o cargo.

Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagdes necessarias ao
perfeito enquadramento e consequente valoragao.

Cabe exclusivamente ao candidato apresentar provas materiais que comprovem o atendimento integral as
normas deste Edital.

Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos encaminhados devera ser enca-
minhado, também, o correspondente comprovante de alteragao do nome.

Para a comprovacgao dos titulos, o candidato devera observar as seguintes condi¢des:

Para comprovagéo da conclusdo do curso de pos-graduagao stricto sensu (doutorado e mestrado), se-
ra aceito Diploma devidamente registrado de instituicdes autorizadas pelo MEC.

Para comprovagao da conclusdo do curso de poés-graduagao lato sensu em nivel de Especializagao,
sera aceito o Certificado final devidamente registrado, atestando que o curso atende as normas da Lei n°®
9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao) ou do Conselho Nacional de
Educacao (CNE) ou estar de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educag¢do (CFE),
acompanhado do respectivo histérico escolar.

Também sera aceita declaragdao de conclusao de doutorado, mestrado e de pdés-graduacgao lato
sensu em nivel de Especializagcao desde que acompanhada do respectivo histérico escolar.

Os comprovantes dos titulos deverdao estar em papel timbrado da instituicdo, com nome, fun-
¢aol/fungao/departamento e assinatura do responsavel, assim como com a data do documento, e:

no caso de declaragao de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, devera constar a data de
homologacgao do respectivo titulo ou de homologagao da ata de defesa;

no caso de certificado/declaragdo de conclusédo de curso de pds-graduagao lato sensu, deverao constar a
carga horaria total e o periodo de realizagdo do curso. Devera constar, ainda, na declaragédo da instituicao,
que o curso cumpriu todas as disposigbes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES vigente a época da
realizacdo do curso e a indicagao do ato legal de credenciamento da instituicéo;

no histérico escolar deverdo constar o rol das disciplinas/atividades com as respectivas cargas horarias,
notas ou conceitos obtidos pelo aluno e, preferencialmente, o titulo do trabalho (tese, dissertacéo,
monografia);

documentos obtidos de meio digital (arquivos da internet) apenas seréo aceitos se atenderem a uma das
seguintes condigdes:

d1) conter a informagédo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e conter a
identificacdo do assinante;

d2) conter codigo de verificagcdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do
responsavel por sua emissao;

d3) conter cédigo e enderego eletrénico de verificagdo de sua autenticidade.

Os titulos serao devidamente comprovados e deverdao guardar direta relagdo com as atribuicdes das as
fungdes do Processo Seletivo.
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Quando o documento nao comprovar explicitamente que o titulo se enquadra na especialidade da fungao-
atividade a que concorre, o candidato podera encaminhar, também, de acordo com as normas estabeleci-
das neste Edital, histérico escolar ou declaragéo da instituicdo que emitiu o documento contendo as infor-
macgdes complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

Os titulos/documentos equivalentes ao de doutor e de mestre obtidos no exterior deverao ser reconheci-
dos por universidades oficiais do Brasil que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos
competentes.

Os titulos nao reconhecidos por universidades oficiais do Brasil e os demais titulos obtidos no exterior
serdo desconsiderados.

Nao serdo aceitos como comprovantes de titulos:

protocolos de documentos ou fac-simile;

comprovantes que nao apresentem de forma clara e inequivoca a conclusao do curso e obtengéo do grau;

diplomas de doutorado e de mestrado e certificado de pds-graduagéo lato sensu que ndo contenham a
frente e o verso do documento original;

comprovante que nao ateste inequivocamente ter relagdo com a especialidade e com as atribuigcbes da
fungdo-atividade a que concorre;

comprovante que nao atenda as normas deste Edital.

Previamente ao envio dos titulos, o candidato devera:
observar no quadro de Titulos, disposto neste capitulo, a quantidade de documentos para cada tipo de
titulo, digitalizar todos os documentos referentes a cada titulo, em apenas um arquivo.

digitalizar as copias autenticadas de todos os documentos (os documentos que possuam frente e verso
devem ser digitalizados em ambos os lados) que enviard como comprovante de titulos e salva-las em
arquivo no formato “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg” com até 5MB de tamanho cada um; cada documento
devera ser salvo em um arquivo e em tamanho compativel com a impressao em papel A4;

identificar (nomear) o arquivo com a imagem de cada documento, explicitando o seu conteudo; conferir a
qualidade da imagem digitalizada de todos os documentos;

verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informacgdes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta
leitura de seu conteudo.

Para o envio dos titulos o candidato devera seguir as seguintes orientagées:
acessar o site www.institutoindec.org.br, digitar seu CPF e sua Senha, e entrar na Area do Candidato;

acessar a aba Anexo de Titulos, selecionar o tipo do titulo, o arquivo, e em seguida fazer o upload;

enviar somente o arquivo, devidamente identificado, contendo o documento que corresponda a titulo
conforme o quadro acima;

enviar somente um arquivo contendo todo o conteiido a ser anexado por titulo (frente, verso,
conteudo programatico, carga horaria);

cada documento, em seu respectivo arquivo, devera ser enviado uma Unica vez;
repetir o procedimento para cada tipo de titulo;

ndo é possivel excluir o arquivo enviado, caso o arquivo esteja incorreto, entre em contato pelo
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contato@institutoindec.org.br com o assunto TITULOS - ARQUIVO INCORRETO - PROCESSO
SELETIVO 001/2022 RESTINGA, informando quais arquivos necessita alterar.

h) depois de efetuado o upload dos arquivos, o candidato podera verificar as informagbes e arquivos
enviados na mesma aba de Anexo de Titulos.

5.3.17 Na&o serao considerados/avaliados os documentos:

a) encaminhados fora da forma ou do “campo” estipulados neste Edital;

b) encaminhados fora do prazo estipulado neste Edital;

c) ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido;

d) que nao atendam as normas previstas neste Edital;

€) que nao permitam comprovar inequivocamente pertencer ao candidato;

f) que nao permitam comprovar inequivocamente que atende as normas estabelecidas neste Edital.

5.3.18 Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio dos titulos no periodo determinado para esta prova,
arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

5.3.19 Na&o serao aceitos titulos encaminhados fora do local, data e horario estabelecidos neste Edital, nem a
complementagao ou a substituicao, a qualquer tempo, de titulos ja encaminhados.

5.3.20 Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengéo do titulo, o candidato tera
anulada a respectiva pontuagao e, comprovada a sua culpa, sera eliminado deste Processo Seletivo.

5.3.21 O resultado da prova de titulos sera divulgado no site do INDEC www.institutoindec.org.br, na pagina deste
Processo Seletivo, na data prevista descrita no Capitulo 10. CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.3.22 Da decisdo que venha eventualmente indeferir a prova de titulo, fica assegurado ao candidato o direito de
interpor recurso, nos termos do Capitulo 7. DOS RECURSQOS, devidamente justificado e comprovado, no
periodo previsto no Capitulo 10. CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, exclusivamente no enderego
eletrbnico www.institutoindec.org.br, através do Formulario de Recurso que estara disponivel no link corre-
lato a este processo.

5.3.23 Nao sera permitido, no prazo de recurso, a complementagao de documentos.

5.3.24 O resultado da andlise do recurso sera divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista no Capitulo
10. CRONOGRAMA PREVISTO deste Edital, no site www.institutoindec.org.br.

5.3.25 A pontuacgao referente aos titulos sera acrescida a nota final dos candidatos aprovados na prova objetiva.

5.3.26 Sera computado somente como titulo, Pés-Graduagéo — 2,5 pontos, Mestrado — 5,0 pontos e Doutorado —
10,0 pontos.

5.3.27 A contagem dos titulos ndo podera exceder a 10 (dez) pontos.

5.3.28 Os cursos de Mestrado e Doutorado ndo poderao ser contados cumulativamente.

5.3.29 Sera computado somente como titulo conforme quadro abaixo:

Titulos Pontuacdo | N° Maximo de
Atribuida Documentos
Diploma de concluséo de Curso de Doutorado 10,00 1
Diploma de conclusado de Curso de Mestrado 5,00 1
Diploma de conclusdo de Curso de Especializagdo (minimo de
: f ~ e . 2,5 1
360 horas), em nivel de p6s-graduagéo, especifico para a area na
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| qual concorre. | | |

6. DA CLASSIFICACAO

6.1
6.1.1

DA CLASSIFICACAO FINAL E PUBLICACAO DO RESULTADO

Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de
classificacéo por funcao.

A pontuacdo final do candidato correspondera a nota da prova objetiva e titulo, conforme o caso, a
somatdria das notas obtidas nas avaliacbes que participou.

Seréo elaboradas duas listas de classificacdo: uma geral, com a relacdo de todos os candidatos, inclusive
de pessoa com deficiéncia e outra apenas de pessoa com deficiéncia.

Nao ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificacdo Final Geral.

N&o serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no Processo
Seletivo, valendo para esse fim, a homologacéo.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco e telefones junto ao Instituto INDEC, durante o
periodo da realizacdo do Processo Seletivo e, apds a homologacéo do resultado final do mesmo, junto a
Prefeitura Municipal de Restinga.

7. DOS RECURSOS

7.1

a)

Caberao recursos quanto a: relacdo de candidatos com deficiéncia, gabarito preliminar, prova de titulos e
resultado preliminar da prova objetiva, dentro de 2 (dois) dias, contados a partir da data de publicagdo do
ato, conforme mencionado no no Capitulo 10. CRONOGRAMA PREVISTO.

Para a interposicdo de recurso, o0 candidato devera obrigatoriamente acessar o0 site
https://institutoindec.org.br, realizar a consulta do andamento de sua inscricdo informando seu login e
senha, acessar o Formulario de Recurso que estara disponivel apenas no periodo estabelecido em cada
divulgacdo, preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientacdes
disponiveis no site e envia-lo para analise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato recebera um
namero de protocolo para acompanhamento da resposta do recurso interposto.

No formulario de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das raz6es que motivaram a
solicitacdo do recurso. Nao serdo aceitos recursos relativos a divulgacéo ja questionada pelo candidato,
ou relativo a assunto ja divulgado anteriormente.

Caso seja necessario o candidato podera anexar documentos que auxilie na elaboragdo dos recursos,
sendo obrigatério o anexo do comprovante de pagamento apenas no recurso contra a relagdo de
candidatos.

Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compde a sintese
das razbes. Apoés o envio do recurso (protocolado), ndo sera mais possivel realizar alteragées no contetdo
do mesmo.

Serd liminarmente indeferido o recurso:

que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacdo légica e consistente que
permita sua adequada avalia¢ao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

c)

Que estiverem com periodo de Recursos ja encerrado;

d) por outros meios que ndo seja o preenchimento do Formulario de Recurso disponibilizado no site da

e)

empresa (N&o serdo aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos
do site, fax, telefone, etc.).

gue apresentar contestacao referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o candidato
utilizar um formulario para cada questéo, objeto de questionamento;
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f) que estiver com o Anexo apresentado em letra manuscrita;

g) cuja fundamentacao ndo corresponda a questao recorrida;

h) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

i) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo e nas instrucfes constantes dos
Editais de divulgacdo dos eventos.

O INDEC e a Prefeitura Municipal de Restinga ndo se responsabilizam por solicitacdes de recursos néao
recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagéo e acesso a internet,
congestionamento das linhas de comunicac¢do, bem como qualquer outro fator externo ao site do INDEC
gue impossibilite o correto envio do formulario de recurso.

O recurso interposto fora do prazo previsto no item 7.1 deste Capitulo ndo serdo conhecidos.
N&o serdo aceitos recursos sem embasamento.

O Recurso recebido serd encaminhado para a Banca Examinadora para andlise e manifestacdo a
propdsito do arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisdo pessoal da Prova
Objetiva.

As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas aos candidatos através do site
https://institutoindec.org.br, por meio de consulta da inscrigdo do candidato informando seu login e senha,
tendo como referéncia sempre o numero do protocolo do recurso interposto em cada uma das
divulgacdes.

Havendo o deferimento de recurso, poderd haver alteracdo do Gabarito Preliminar ou do Resultado
Preliminar, no sentido de que haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo haver alteragdo nos
resultados obtidos pelos candidatos, bem como na ordem de classificacdo para posicdo superior ou
inferior, ou ainda ocorrer a desclassificagdo dos candidatos que ndo obtiverem a pontuacdo minima
exigida para classificagéo.

Sera indeferido o recurso interposto fora dos prazos estipulados neste edital.

A interposic¢éo dos recursos ndo interfere o andamento regular do cronograma do Processo Seletivo.

Apos o julgamento de todos os recursos interpostos, serd publicado o resultado da Prova de Titulos, o
Gabarito Oficial e a Classificacdo Final com as alteragbes ocorridas em atendimento aos recursos
tempestivamente protocolados, e ndo havera segunda instancia de recurso administrativo, re-anélise de

recurso interposto ou pedidos de revisdo de recurso.

A Banca Examinadora constitui a (ltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo
pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

Os pontos relativos as questfes eventualmente anuladas seréo atribuidos a todos os candidatos presentes
a prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por forca de impugnacdes ou correcbes, as provas serao
corrigidas de acordo com as alteracdes promovidas, considerando-se as marcacfes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questdo de acordo com o gabarito
definitivo.

A decisédo dos recursos interpostos sera divulgada no site do INDEC.
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8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8. DA CONTRATACAO DAS FUNCOES

A convocagdo para a contratacdo obedecera rigorosamente a ordem da classificagdo final dos candidatos,
de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Restinga, obedecendo o limite de vagas
existente, das que vagarem ou forem criadas, bem como disponibilidade orcamentéaria dentro do prazo de
validade deste Processo Seletivo.

A convocacdo para a contratacdo serd feita através de publicacdo de portaria no site da Prefeitura
Municipal de Restinga e no Diario Oficial do Municipio ou outro de circulagdo na regido onde séo
publicados os atos oficiais.

A convocagdo para todas as etapas do presente Processo Seletivo ocorrera por publicagdo de editais e
portarias a serem divulgadas no Diario Oficial do Municipio ou outro de circulacdo na regido onde séo
publicados os atos oficiais da Prefeitura Municipal de Restinga.

O candidato devera manter seu endereco atualizado junto ao INDEC, enquanto estiver participando do
Processo Seletivo e, posteriormente, se classificado no Processo Seletivo, junto a Prefeitura Municipal de
Restinga.

Quando convocado/nomeado, o candidato devera comparecer ao local estabelecido, exatamente dentro
do prazo estipulado no ato da portaria. O ndo comparecimento em quaisquer das etapas implicara na
desclassificagdo automatica. Caso o0 candidato seja convocado e por qualquer motivo ndo possa
tomar posse da funcdo, o mesmo sera considerado desistente, ndo havendo nenhuma
possibilidade de retornar ao final da lista de classificados.

Para efeito da admisséo, fica o candidato sujeito a aprovacdo em exame médico admissional, de carater
eliminatorio, que avaliara sua aptidao fisica e mental para o exercicio da funcéo.

O candidato convocado devera apresentar toda documentagdo comprobatoria para o exercicio da funcéo.

Documentagao necessaria copia simples ou original, conforme necessario:

01 (uma) foto 3X4 (recente);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - original e cépias das paginas da foto e do verso da
foto.

Comprovante de cadastro no PIS/PASEP (o cartdo cidaddo ndo sera aceito como comprovante).

Cédula de Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Comprovante de situacdo cadastral do CPF;

Cédula de Identidade (RG) — no caso de estrangeiro, cédula de identidade, visto e certiddo de registro
estrangeiro;

Titulo de Eleitor, juntamente com os comprovantes de votacdo na Ultima eleicdo (1° e 2° turnos) ou
certidao de quitacao eleitoral (as justificativas ndo serdo aceitas);

Certificado de reservista (se candidato masculino);

Cartdo Nacional de Saude (SUS);

Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de Seguranca Publica da area de
seu domicilio (original);

Comprovante de residéncia atual no nome do candidato;

Comprovante de escolaridade de acordo com o exigido por lei ou no edital para o exercicio da funcéo:

- Diploma de Graduacao de Nivel Superior com apostilamento ou Certificado juntamente com Histérico
Escolar com data de colacéo de grau (para empregos de nivel superior);

- Histérico Nivel Médio completo (empregos de nivel médio);

- Histérico Nivel Fundamental completo (para empregos de nivel fundamental)

m) Comprovante de Especializagdo mediante apresentagdo de documento reconhecido pelo Ministério da

n)

Educacéo ou pela Sociedade da Especialidade.
Registro no respectivo conselho de classe acompanhado do comprovante de pagamento da anuidade. Na
falta deste, pede-se Registro na DRT — Delegacia Regional do Trabalho.
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Certiddo Negativa de Pontuacédo e Certiddo de Prontuério (expedidas pelo DETRAN) e CNH categorias B
— as certiddes originais e a CNH original e cépia (para os empregos que exigem CNH de acordo com o
exigido no Quadro I, item 2.1);

Certiddo e/ou Declaracdo emitida pelo érgdo competente que conste emprego ou emprego exercido
naquele 6rgao, horario de trabalho, para comprovacao de acimulo licito de emprego ou emprego publico
(original);

Declaracéo de acumulo ou n&do de emprego/emprego/fungdo publicos (original);

Certiddo de Casamento para o caso de candidatos casados, separados, divorciados ou vitvos ou Certidao
de Nascimento no caso de solteiro(a);

Certiddo de Nascimento, RG, CPF e Cartdo SUS dos filhos solteiros de zero até 21 anos de idade ou até
24 anos, se universitario — somente copias;

Certiddo de Nascimento, RG, CPF e Cartdo SUS do cbnjuge (obrigatério) e dos pais (somente se estes
forem dependentes do Imposto de Renda);

Caderneta de Vacinacéo atualizada dos filhos menores de 6 anos;

Comprovante de Escolaridade dos filhos com até 14 anos;

w) Copia da Declaracdo de Imposto de Renda do ano em exercicio (completa) ou preenchimento de

X)

y)

declaracdo de bens e valores;

Certiddo expedida pelo 6rgdo competente indicando o tipo de aposentadoria (somente para 0s
aposentados em emprego/emprego/funcdo publicos, desde que o0s empregos estejam previstos nas
acumulacgdes legais previstas pela Constituicdo Federal) — original;

N&o podera ser empossado o candidato que receber proventos em virtude de aposentadoria pelo exercicio
de emprego/funcdo na Administracdo Direta Municipal, Estadual ou Federal, conforme o disposto no § 10,
do artigo 37, da Constituicdo Federal, com redacao alterada pelas Emendas Constitucionais 19/98 e 20/98.

A admisséo e o exercicio far-se-do na forma estabelecida na Legislacao.

A aprovacao do candidato ndo isenta o0 mesmo da apresentacdo dos documentos pessoais exigiveis
para a admissao.

Independentemente da aprovacao nas provas, os candidatos somente serdo admitidos se aprovados
nos exames médicos, para constatacdo de aptiddo fisica e mental.

Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Restinga podera solicitar documentos complementares.

Fica a critério da Prefeitura Municipal de Restinga o estabelecimento da jornada de trabalho a ser

cumprida — horario flexivel, podendo ser em periodo diurno e/ou noturno, inclusive aos sabados,

domingos e feriados.

8.14.1 Nao cabe ao candidato a escolha do horario e local e trabalho, devendo o mesmo atender a
necessidade da Administracao.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1

9.2

9.3

Cabera a Prefeita do Municipio de Restinga a homologacao do Processo Seletivo.

A Prefeitura Municipal de Restinga e o Instituto INDEC n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos aos
candidatos decorrentes de:

a) Enderecgo néo atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do

candidato; e

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitacdo das
condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais
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pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do certame,
acerca das quais n&o podera alegar desconhecimento.

9.4

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, que venham a ser feitas na Imprensa Oficial do
Municipio e no site do Instituto INDEC, https://institutoindec.org.br, ndo sendo aceita a alegacdo de
desconhecimento das normas do certame.

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

9.1

Serao publicados na Imprensa Oficial do Municipio apenas o Edital de Abertura, Edital de Convocagéao para a
Prova Objetiva, Resultado Preliminar da Prova Objetiva, Resultado Final e Homologacdo. As demais
publicagdes serdo divulgadas no site do INDEC www.institutoindec.org.br e/ou da Prefeitura Municipal de
Restinga.

Motivara a eliminagédo do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a burla
ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrugdes constantes na prova,
o candidato que:

a) apresentar-se apés o horério estabelecido para fechamento dos portées do prédio, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacéo oficial;

d) nao apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizagdo da prova, sem prejuizo da
deflagracéo do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execucao das
provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicacao;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e descortés a
gualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas ou com os demais candidatos.

m) prestar, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

n) fotografar, filmar a realizacdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do local de aplicagédo
das provas;

0) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacbes e no Edital de Convocacdo para a
realizacé@o das provas.

A Prefeitura Municipal de Restinga e o Instituto INDEC se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Processo Seletivo, bem como da
responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente esquecidos nos locais das provas.

O nédo atendimento pelo candidato, a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢Bes estabelecidas neste Edital,
implicard em sua eliminagéo do Processo Seletivo.

Decorridos 90 dias da data da publicagdo da homologacgéo e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultado o
descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Processo Seletivo, os
registros eletronicos.

0 Sem prejuizo das sanc¢@es criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Instituto INDEC e a Prefeitura Municipal de

Restinga poder&@o anular a inscrigdo, prova ou nomeacdo do candidato, verificadas falsidades de declaracéo
ou irregularidade no Certame.
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O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo Seletivo quando ndo comparecer as
convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

Para efeito deste Processo Seletivo, considerar-se-a a legislacéo vigente até a data do término das inscricées.
9.10.1 A legislacdo com entrada em vigor apds o término das inscricdes ndo sera objeto de avaliacdo da
prova neste Processo Seletivo.

N&o sera fornecida informacao relativa a convocacéo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaracfes pela participacdo no certame.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil ou criminal.

A Prefeitura Municipal de Restinga e o INDEC néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas
e outras publicagfes referentes a este Processo Seletivo.

Para fins deste Processo Seletivo, o candidato deverd manter atualizado seu enderec¢o, desde a inscri¢céo até
a publicacdo da classificacdo final, no Instituto INDEC e, apds esse periodo, na Prefeitura Municipal de
Restinga.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou
aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar na Imprensa Oficial do
Municipio e pelos sites do INDEC e da Prefeitura, as eventuais retificacdes.

Todos o0s atos relativos a este Processo Seletivo serdo publicados no enderegco eletrénico
https://institutoindec.org.br, e pela Prefeitura Municipal de Restinga. Apds a homologacdo, somente na
Imprensa Oficial do Municipio.

O candidato aprovado que vier a ser admitido fica ciente de que consta no Edital somente um resumo da
funcdo a que estd concorrendo e, portanto, estard sujeito a desempenhar todas as atividades que sejam
inerentes ao seu emprego.

N&do serdo fornecidos atestados, declaragfes, certidfes relativas a habilitacdo, classificagdo ou nota de
candidatos valendo para tal fim os resultados divulgados através da Imprensa Oficial do Municipio e do site do
INDEC.

A publicacéo dos atos relativos a convocagdo para exame médico admissional, exame toxicolégico e curso de
formagédo, nomeacdao e posse, apés a homologacédo do Processo Seletivo, serdo de competéncia exclusiva da
Prefeitura Municipal de Restinga.

N&o serédo fornecidas informacdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencéo ao disposto
no artigo 31 da Lei Federal n® 12.527, de 18/11/2011 e ainda a lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, da Lei
Geral de Protecéo de Dados - LGPD.

Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo Seletivo, o candidato que nao o fizer até o
segundo dia util apés a publicagdo do mesmo.

Casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Restinga,
em conjunto com o INDEC — Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitagéo.

As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos em carater
irrecorrivel pela Comisséo designada para a realizacdo do presente Processo Seletivo e pelo INDEC, no que
couber.
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10. CRONOGRAMA PREVISTO

DATA/PE RiOoDO ATIVIDADES
18/08/22 a 08/09/22 Periodo de recebimento das inscri¢cdes via internet — Pagamento até 09/09/2022
18/08/22 a 19/08/22 Periodo de recebimento a isengao do pagamento da taxa de inscrigao
24/08/2022 Resultado da solicitagdo de isengao do pagamento do valor de inscrigao
Prazo recursal referente ao indeferimento da solicitagdo de isengao do pagamento do
25/08/22 a 26/08/22 valor de inscricao
Publicacdo da analise dos recursos referentes a solicitagdo de isen¢do do pagamento
30/08/2022 do valor de inscrigdo
14/09/2022 Publicagdo dos Candidatos Inscritos e Edital de Deferimento dos candidatos as

vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e da solicitacdo de condi¢cdo especial

15/09/22 a 16/09/22 Prazo recursal referente ao indeferimento da inscricdo, nas vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia e da solicitacdo de condigao especial

Publicacdo da analise dos recursos referentes a divulgagéo da relagdo de candidatos
19/09/2022 inscritos para vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e que solicitaram
condigdo especial para a realizagao da prova

19/09/2022 Publicacdo do Edital de Convocacao para a Prova Objetiva
25/09/2022 Data Provavel da realizagdao das Provas Objetivas
26/09/2022 Publicacdo do Gabarito Preliminar das Provas Objetivas e resultado

da Prova de Titulos

27/09/22 a 28/09/22 Prazo recursal referente ao Gabarito Preliminar da Prova Objetiva e resultado
da Prova de Titulos

07/10/2022 Divulgacao das respostas aos recursos contra o Gabarito Preliminar e
da Prova de Titulos

07/10/2022 Publicacdo do Gabarito Final
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07/10/2022 Publicagdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva
08/10/22 a 09/10/22 Prazo recursal referente ao Resultado Preliminar

14/10/2022 Divulgagao das respostas aos recursos contra o Resultado Preliminar

14/10/2022 Publicagdo dos Resultados Finais e Homologagao do Processo Seletivo

10.1 O cronograma acima pré-estabelecido podera sofrer alteragdes e/ou modificagdes pela Comisséo do Pro-
cesso Seletivo.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, é expedido o presente Edital,
que vai publicado no lugar de costume e no endereco eletrdnico https://institutoindec.org.br.

Restinga, 16 de agosto de 2022.

KARLA MONTAGNINI FERRACIOLI
Prefeita Municipa
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ANEXO | - DAS FUNGOES E ATRIBUIGOES

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

Regéncia de aulas na educagdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, no contetdo curricular préprio do
emprego que ocupa; planejamento de aulas; participagdo no planejamento e desenvolvimento do plano pedagdgico da
escola; avaliagdo continua do rendimento escolar; participacdo de reunides pedagodgicas; participagdo de cursos de
aperfeicoamento profissional; promogao da participagdo dos pais na vida da escola; Colaborar com as atividades de
articulacdo da escola com as familias e a comunidade; Zelar pela aprendizagem dos alunos; outras tarefas pertinentes a
natureza do cargo; Planejar e elaborar plano de aula, selecionando os assuntos, materiais e equipamentos didatico-
pedagoégicos, com base nos objetivos fixados pelas diretrizes legais e técnicas do Ensino Fundamental e a Filosofia
pedagogica adotadas pelo Departamento Municipal de Educacéo; Estabelecer e implementar estratégias de recuperacéo
e reforgo para os alunos de menor rendimento escolar; Planejar, coletar dados, elaborar boletim de controle e relatérios,
apoiando-se na observacao direta e indireta do comportamento e do desempenho dos alunos, anotando as atividades com
a finalidade precipua de manter os registros atualizados de forma a permitir a realizacdo da avaliagdo global, mantendo
um fluxo de informagdes educacionais em tempo real junto a diregao da escola, aos pais, alunos e outros profissionais
ligados a area de desempenho escolar; Manter com os colegas o espirito de colaboragédo e solidariedade indispensaveis
a eficiéncia da obra educativa; Outras tarefas pertinentes a natureza do cargo.



ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Para as fung6es Professor de Artes — Ensino Fundamental, Professor de Ciéncias — Ensino Fundamental,

Professor de Educagéo Fisica — Ensino Fundamental, Professor de Inglés — Ensino Fundamental, Professor de
Matematica — Ensino Fundamental e Professor de Portugués — Ensino Fundamental

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacdo grafica, Pontuacdo, Classes de palavras: artigo, nome, pronome, verbo, palavras
relacionadas (preposi¢cao e conjunc¢édo), Flexdo nominal, Concordancia nominal, Flexdo verbal: numero pessoal e modo
temporal, Concordancia verbal, Formagao de palavra: composi¢do e derivagao portuguesa, Estrutura da frase portuguesa:
a- termos da oragao; b- coordenagdo e subordinagdo, Regéncia nominal e verbal, Colocagdo pronominal, Sinonimia,
antonimia, polissemia, denotagdo e conotagdo, Recursos linglisticos (linguagem figurada), Redacéo, Interpretagdo de
textos.

CONHECIMENTOS EDUCACIONAIS:

Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - 1988. (Artigos 5°, 6°, 205 a 214).

Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - LDB -9394/96 Atualizada Politica Nacional de Educacéo Especial na
Perspectiva da Educagéo Inclusiva, 2008.

Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Basica. 2013.

Lei N° 13.005 de 25 de Junho 2014 - Plano Nacional De Educacéo. Brasilia, 2014

Base Nacional Comum Curricular 2017.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR DE ARTES — ENSINO FUNDAMENTAL

HISTORIA GERAL DA ARTE: - Significados da Arte; - A Arte na pré — Histéria; - Renascimento, Barroco e Classicismo; -
Arte Moderna — Sec. XX. - Arte Pés — Moderna e Contemporanea. HISTORIA DA ARTE NO BRASIL: - Arte Colonial. - Arte
Brasileira no Século XIX. - Arte Moderna no Século XX. - Arte Contemporanea no Brasil. EXPRESSAO PLASTICA: -
Elementos Visuais e Ordenacdes Perspectivas nos Espacos Bi e Tridimensionais. METODOLOGIA, TEORIA E PRATICA
NA EDUCACAO ARTISTICA: - Fundamentos da Arte — Educacdo. - A Arte e o Desenvolvimento da Criatividade. - A
Expresséao Individual. - Apreciacdo Estética. - Materiais e Técnicas de Expressao Plastica. - A Avaliagdo nas Aulas de
Educagdo Artistica. O ENSINO DE EDUCACAO ARTISTICA NO ENSINO FUNDAMENTAL: - O conhecimento Arte no
curriculo escolar: razao e finalidades. - A metodologia do ensino de Arte. - O desenvolvimento expressivo nas diferentes
areas artisticas e suas relagdes com o desenvolvimento bioldgico, afetivo, cognitivo e sécio — cultural do ser humano. - As
diferentes linguagens artisticas e a educacéo. BIBLIOGRAFIA SUGERIDA: BARBOSA, Ana Mae Tavares Bastos: Teoria e
Pratica da Educagéo Artistica. 14 ed. Sdo Paulo. Ed. Cultix, 1.995. ........ A Imagem no Ensino da Arte. Sado Paulo, Porto
Alegre: Perspectiva, 1.991. CAMARGO, Luis (Org.): Arte — Educacgéo: da Pré — Escola a Universidade. 2° ed. S&o Paulo:
Ed. Nobel, 1.994. CAVALCANTI, Zélia (Coord): Arte na sala de aula. Porto Alegre. Artes Médicas, 1.995. FERRAZ, Maria
Heloisa Corréa de Toledo. FUSARI, Maria F. de Rezende: Metodologia do Ensino da Arte. Sdo Paulo. Ed. Cortez, 1.993.
FUSARI, Maria F. de Rezende. FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo: Arte na Educagédo Escolar. Sdo Paulo. Ed.
Cortez, 1.993. BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Secretaria de
Educacdo Fundamental — Brasilia:MEC/SEF, 1.997. v.6. SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educagdo. Coordenadoria
de Estudos e Normas Pedagdgicas. Proposta curricular para o ensino de Educacg&o Artistica: 1° grau. Séo Paulo:
SE/CENP, 1.991. ...... Proposta curricular para o ensino de Educacéo Artistica: 2° grau. Sdo Paulo: SE/CENP, 1.992.

PROFESSOR DE CIENCIAS — ENSINO FUNDAMENTAL

Ar: 1.1. Composicéo; propriedades e respectivas aplicagdes. 1.2 camadas da atmosfera. 1.3. Pressdo atmosférica
(variagbes da presséo atmosférica, medida da pressao atmosférica, formacéo de vento, as massas do ar). 1.4. Previsao
do tempo. 1.5. ar e saude. 1.6. Preservagdo do ar. 2. Agua: 2.1. Composicdo, 2.2. Propriedades; 2.3. Estados fisicos e as
mudangas de fase da agua. 2.4. o ciclo e formagdo da agua na natureza. 2.6. Agua e salde. 2.7. Saneamento bésico. 3.
Solo: 3.1. Como se formam os solos (as rochas); 3.2. Composigao; 3.3. Tipos; 3.4. Fungéo; 3.5. 0 solo e a nossa saude. 4.
Virus: 4.1. Estrutura; 4.2. Reprodugao; 4.3. Importancia do estudo. 5. Moneras, protistas e fungos: 5.1. Representantes;
5.2. Ecologia; 5.3. Caracteristicas da célula; 5.4. Caracteres morfofisioldgicos; 5.5. Importancia do estudo dos beneficios e
maleficios para os seres humanos. 6. Evolugdo dos seres vivos: 6.1. Fdssil e sua importancia; 6.2. Seres vivos e
adaptacao; 6.3. Selecado natural/mutacao; categorias de classificagdo; 6.5. Nomenclatura cientifica basica de classificacdo
dos seres vivos. 7. Animais: 7.1. ordenagdo evolutiva da filogenia dos principais grupos do reino animal com seus
respectivos representantes. 7.2. Estudo dos Poliferos e celenterados (ecologia, principais caracteres morfofisioldgicos,
reprodugdo e importancia do estudo); 7.3. Estudo dos platelmintos, Nematelmitos e Anelideos (ecologia, principais
caracteres diferenciais morfofisioldgicos, reproducdo e importancia do estudo). 7.4. Estudo dos moluscos (classificagdo
dos principais representantes, ecologia, caracteres basicos morfofisiolégicos, reproducéo e importancia do estudo). 7.5.
Estudo dos vertebrados superiores (peixes, anfibios, répteis, aves e mamiferos): classificagdo, ecologia, caracteres



bésicos morfofisioldgicos, reproducdo e importancia do estudo. 8. Vegetais: 8.1. os grandes grupos de vegetais
(ordenacgao evolutiva com seus respectivos representantes e caracteristicas da célula vegetal); 8.2. Algas pluricelulares
(caracteristicas, ecologia, classificacdo e importancia); 8.3. Briofitas e Pteriddfitas (caracteres morfofisioldégicos basicos
diferenciais, ecologia, reproducdo e utilidade); 8.4. Gimnospermas: representantes, reprodugcdo e importancia; 8.5.
Angiosperma: classificagao e representantes, caracteres estruturais, fisioldégicos e importancia (raiz, caule, folha, flor, fruto
e semente). 9. Corpo humano: 9.1. Célula (caracteristicas da célula animal partes com seus respectivos componentes e
fungéo); 9.2. Tecido: conceito, tipos (classificagdo) e fungao; 9.3. Sistemas digestivo, respiratério, circulatério, nervoso e
reprodutor: composigao (6rgao) e principais consideragdes funcionais destes sistemas; 9.4. Educagéo sexual; 9.5. Drogas
(fumo, alcool e estimulantes) e seus efeitos. Matéria: 10.1. Conceito; 10.2. Tipos; 10.3. Propriedade (gerais e especificas)
energia (modalidade, transformacgdes e unidade de mediada); 10.5. diferengas entre fendbmenos quimicos e fisicos; 10.6.
Substancias: simples, compostas/uso das substancias na industria; 10.7. As as fungdes quimicas: acidos, bases, sais e
6xidos (diferengas e aplicabilidades); 10.8. Caracteristicas diferenciais das misturas e das combinagdes; 10.8.1. Misturas e
seus processos de fracionamento; 10.8.2. Combinagbes ou reagbes quimicas — tipos e fatores que a influenciam; 10.9.
Movimento: conceito, tipos e seus fatores; massa, forca e aceleragcdo. o ensino de ciéncias na base nacional comum
curricular.

PROFESSOR DE EDUCAQAO FiSICA — ENSINO FUNDAMENTAL

Fundamentos da Educacao Fisica; Concepgdes da Educacédo Fisica; Objetivos da Educagéo Fisica; Aspectos Técnicos,
Politicos e Pedagdgicos da Educacao Fisica Escolar; Desenvolvimento Humano — Aprendizagem Motora; Recreagéo
Escolar; Anatomia/Fisiologia do Exercicio; Qualidade de Vida; Diretrizes Curriculares de Educagdo Fisica. Corpo,
Sociedade e a Construgéo da Cultura Corporal de Movimento. Dimensdes Bioldgicas Aplicadas A Educagéo Fisica E Ao
Esporte: As Mudangas Fisiolégicas Resultantes Da Atividade Fisica. Esporte e Jogos: Competicdo, Cooperagdo e
Transformagédo Didatico-Pedagodgica. Crescimento e Desenvolvimento Motor. Modalidades Esportivas. Consciéncia
Corporal e Estética do Movimento, Coreografias e Dangas. Esquema e Consciéncia Corporal. Plasticidade, Flexibilidade e
Adaptabilidade do Corpo. Exercicios Corporais Orientados e/ou Adaptados. Jogos de Comunicacdo e Expressdo em
Grupo. Exercicios Aerdbicos. Exercicios De Resisténcia E Forga Muscular. Exercicios De Coordenag¢ao e Habilidade
Motora. Exercicios de Readequacdo Postural. Alongamento. O Ensino de Educacao Fisica na Base Nacional Comum
Curricular.

PROFESSOR DE INGLES — ENSINO FUNDAMENTAL

Gramatica: 1. Fonética E Fonologia. 2. Ortografia. 3. Morfologia. 4. Sintaxe. 5. Vocabulario. 6.Compreensao E Produgao
De Géneros Textuais Diversos. Pratica Pedagdgica Do Ensino Da Lingua Inglesa: 1. Abordagem Comunicativa.
Abordagem Lexical. 3. Abordagem Reflexiva. 4. Interculturalidade E Interdisciplinaridade No Ensino De Inglés. 5.
Competéncias Para Ensinar E Aprender Lingua Inglesa. 6. Avaliagdo Do Processo Ensino-Aprendizagem E De Seus
Atores. 7. Interagdo Em Sala De Aula E Valorizagdo Do Conhecimento Prévio E De Mundo Do Aluno. 8. Conceito De
Letramento: Aplicacdes Ao Ensino-Aprendizagem De Lingua Estrangeira/ Inglés, Entre As Quais: Leitura Como
Letramento, Comunicagdo Oral Como Letramento, Pratica Escrita Como Letramento. 9. O Ensino Da Lingua Inglesa Na
Base Nacional Comum Curricular.

PROFESSOR DE MATEMATICA - ENSINO FUNDAMENTAL

Aritmética e Conjuntos: Os Conjuntos Numéricos (Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais e Reais); Operaces Bésicas,
Propriedades, Divisibilidade, Contagem e Principio Multiplicativo. Proporcionalidade. 2. Algebra; Equagbes de 1° E 2°
Graus; As as fungbes Elementares, Suas Representagbes Graficas e Aplicagdes: Lineares, Quadraticas, Exponenciais,
Logaritmicas e Trigonométricas; Progressbes Aritméticas e Geomeétricas; Polindbmios; Numeros Complexos; Matrizes,
Sistemas Lineares e Aplicagdes na Informatica; Fundamentos de Matematica Financeira. 3. Espago e Forma: Geometria
Plana, Plantas e Mapas; Geometria Espacial; Geometria Métrica; Geometria Analitica. 4. Tratamento de Dados:
Fundamentos de Estatistica; Analise Combinatdria e Probabilidade; Andlise e Interpretacdo de Informacdes Expressas em
Graficos e Tabelas. 5. Matematica, Sociedade e Curriculo: Curriculos de Matematica e Recentes Movimentos de Reforma.
Os Objetivos da Matematica na Educacéo Basica. Selecao e Organizagado dos Conteudos para O Ensino Fundamental e
Médio. Tendéncias em Educacdo Matematica (Resolugdo de Problemas, Modelagem, Etnomatematica, Histéria da
Matematica e Midias Tecnolégicas). O Ensino de Matematica na Base Nacional Comum Curricular.

PROFESSOR DE PORTUGUES — ENSINO FUNDAMENTAL

Concepgdes de Lingua-Linguagem como Discurso e Processo de Interacdo: Conceitos Basicos de Dialogismo, Polifonia,
Discurso, Enunciado, Enunciagdo, Texto, Géneros Discursivos; 2. Oralidade: Concepgdo, Géneros Orais, Oralidade e
Ensino de Lingua, Particularidades do Texto Oral; 3. Leitura: Concepgdo, Géneros, Papel do Leitor, Diferentes Objetivos
da Leitura, Formagéao do Leitor Critico, Intertextualidade, Inferéncias, Literatura e Ensino, Andlise da Natureza Estética do
Texto Literario; 4. Escrita: Produgdo de Texto na Escola, Papel do Interlocutor, Contexto de Produgao, Géneros da Escrita,
Fatores Linglisticos e Discursivos da Escrita, O Trabalho da Analise e Revisdo de Reescrita de Textos; 5. Analise
Linguistica: O Texto (Oral e Escrito) como Unidade Privilegiada na Andlise-Reflexdo da Lingua (Gem), Os Efeitos do
Sentido Provocados pelos Elementos Lingulisticos, A Norma Padrao e as outras Variedades Linglisticas; 6. Linguagem
Oral e Linguagem Escrita: - Relagdes Entre Fala e Escrita: Perspectiva ndo dicotdmica. — Relagdes de Independéncia, de



Dependéncia e de Interdependéncia; 7. O Ensino de Leitura e Compreenséo de Textos: - Estratégias de Leitura. 8. O
Ensino da Lingua Portuguesa na Base Nacional Comum Curricular.



